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ACTA N° 010 CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CLARITA SANTOS CAJICA - 2021

FECHA: Cajica, junio, 10 de 2021.

HORA: 4:40 p.m. — 5:30 pm

LUGAR: Centro Comunidad de Cuidado Clarita Santos Cajica
TEMA: Capacitacion PAIPAERS

ASISTENTES: Enfermeria, Servicios Generales y Profesionales

ORDEN DEL DIA:

1. Objetivo de la Capacitaciéon

2. Introduccién

3. Actividades desarrolladas.

4. Materiales a utilizar en la socializacion, capacitacién o actividad.

5. Compromisos.

6. Anexos Evidencias fotografias de las actividades de los dias mencionado en el acta y planillas
de asistencia.

DESARROLLO:

1. Objetivos

e Establecer y estandarizar el manejo integral de los residuos sélidos en la
Institucion.

e Socializar el manejo integral de los residuos sélidos, enfatizando la importancia de
Su participacion.

e Implementar acciones que conlleven a la identificacion, clasificacion y separacion
en la fuente de los residuos sélidos generados.
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2. Introduccioén

El manejo integral de los residuos comprende su generacion, separacion en la fuente,
recoleccion, transferencia y transporte, aprovechamiento, tratamiento y su disposicion final. Para
que esto se desarrolle de la mejor manera posible, es necesario garantizar una gestion integral
de residuos, y la correcta clasificacion de los residuos es la base para el éxito de programas de
aprovechamiento y tratamiento de residuos. Cuando no se clasifican o se hace de manera
inadecuada, los materiales se contaminan y resulta mucho mas costoso o riesgoso someterlos a
procesos de aprovechamiento. Como resultado, se pierde su potencial energético o ya no pueden
usarse como materia prima, por lo que tienen que disponerse en los rellenos sanitarios,
finalizando su ciclo de vida.

El PAIPAER, propone soluciones para la gestion integral de residuos con el fin de prevenir la
generacién de residuos, promover la reutilizacién e incrementar los niveles de separacion en la
fuente y de aprovechamiento. Las sedes y/o areas que generen residuos Hospitalarios y similares
tendran que remitirse al Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios — PGIRH- de la
entidad para su implementacion.

3. Lasocializacion se realizo por medio de diapositivas dirigiéndose a cada uno de las zonas
de la institucién donde se encontraba el personal, durante la capacitacién se menciono:

NORMATIVIDAD

FECHA DE
NIVEL “ LEGISLACION | No LEGISLACION EXPEDIDA POR EXPEDICION

Por la cual se dictan medidas e 9 Congreso de 24 de enero de
Sanitarias. 4 Colombia 1979

Presidente de la
Republica,
Ministerio de
Por el cual se reglamenta la Ambiente y
prestacion del servicio Decreto 2981 Desarrcllo
publico de aseo Sostenible y
Ministerio de
Vivienda, Civdad y
Territorio.

20 de diciembre
de 2013
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CODIGO DE COLORES
Blanco

Residuos recuperables: (Vidrio, plastico y metales). Tarros de galletas (metal), Tetrapak, Vasos
plasticos o de vidrio, Botellas de vidrio o plastico (gaseosa o agua), Enlatados (atun, sardinas
debidamente lavadas...etc.), Mezcladores (café), Clips, Marcadores, Resaltadores, Esferos, Cd,
casete y diskette. « Residuos recuperables: (papel, cartén o revistas) Libre de cualquier
contaminante organico y/o quimico. Papel utilizado por ambas caras. Cuadernos, Sobres de
papel, Papel periddico, icopor (embalaje), Cartén corrugado, Cubetas huevos, Revistas.

Negro

Residuos no recuperables: (sanitarios, comida, café, frutas, u otros residuos contaminados de
material organico), Papel aluminio, icopor (con restos de alimentos), Residuos de barrido,
Madera, Residuos sanitarios, Residuos de café, Papel carbén, papel satinado, Papel
impregnado (aceites, parafina), Residuos de alimentos, Residuos de poda, pafales, plasticos
con residuos de pollo o carne).

Verde

Depositar los residuos organicos como restos de comida y cortes de césped

Carro organizador

Organizador de papel: contenedor o elemento para organizar el papel utilizado por una sola cara, que
pueda ser reutilizado en cada punto de impresidn y fotocopiado; compuesto por tres gavetas, cada una
con un logo en la parte frontal las cuales tienen las siguientes funciones: Gavetas 1y 2 (De arriba hacia
abajo. Se dispondra en ésta el papel tamano carta impreso por una sola cara, estas hojas no deben
contener grasas ni ningun residuo de comida o parafinas) Gaveta 3 (De arriba hacia abajo. Se dispondra
en ésta el papel tamafiio oficio impreso por una sola cara, estas hojas no deben contener grasas ni ningin
residuo de comida o parafinas).

Al finalizar la capacitacion se socializo la ruta de recoleccidn de la institucion los horarios y los puntos de
canecas.
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PROCESO GESTIONDE BIENES Y SERVICIOS Versicn: 1

FORMATO RUTA DE RECOLECCION INTERNA DE RESIDUOS SOLIDOS -RRIRS 2010212018

Cédigo FOR-BS-005

Fecha Meme Im 11473

Pégine 1481

Nombre de la unidad; CPS Hogar Clanta Santos Casa de La Esperanza Cajica Municiplo; Cajica N° de Pisos: 1 Pag. 1 de

*

Lavandarin

J

Farmacia -

Dormitorie

Oficing

Oficiea

Entrade
Principal

Ciumasseroncs

Frecuencia de recoleccion al dia: 2 veces

Basdn AV L

Horaro: 6:05-am a 6:20 am
12:00ma 12:10pm

4. Materiales a utilizar
e Diapositivas.

5. Compromisos.

Compromisos

Responsables Fecha de Ejecucion
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Cargo o Tipo de . )
. ) . Dependencia Firma
Apellidos vinculacién
o ) o Ck 2 O
Sor Ana Inés Rincén _ Clarita Santos &%/’ S Ines Rineon
Coordinadora y 5
Barbosa Cajica %{Wéﬁo’m
Eliana Suancha Delegada Clarita Santos o, -7 7
liana (Duancha Suzman
Guzman Ambiental Cajica 2 @ &f/

Anexos: Registro Fotografico y Planilla de Asistencia

Elabor6: Eliana Suancha Guzman
Ingeniera Ambiental
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Anexos:

REGISTRO FOTOGRAFICO 10 DE JUNIO DE 2021

E 10 de junio de 2021 a las 2¢41:2
p.m. CO
Variante de Cajig
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Cédigo: FOR-GD-023

Version: 0

Fecha: Memo 12020035152 — 17/12/2020

Pagina: 2de 3

Tema: Ca,nom-k-_aaoﬁ' FAlPA RS
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Fecha y hora:

10/06 1202\ 20pm-3300m
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sancicnes
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
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